LEI N° 1.744, DE 13 DE MARCO DE 2008

Dispde sobre a celebragdo de convénios
para consignacao de débitos de
funcionarios publicos em folha de
pagamento e da outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por seus representantes na Cimara
aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénio com institui¢oes
consignatarias enumeradas nesta Lei, objetivando a satisfacdo de compromissos firmados por
funciondrios publicos municipais, com averba¢do e débito das parcelas em folha de
pagamento.

§ 1° A consignagdo compulsoéria dispensa a formalizacao de convénio entre a Administragao
Municipal e a Institui¢do consignatéria.

§ 2° As consignacdes facultativas ocorrerdo a partir de autorizagdo expressa do funcionario
publico e com a interveniéncia da Administragdo Municipal, mediante convénio definido no
caput deste artigo.

§ 3° O recolhimento das parcelas previstas no caput deste artigo sera processado
automaticamente pela Divisdo de Recursos Humanos da Administracdo Publica Direta ou
Entidade da Administracdo Indireta do Municipio, sob a forma de desconto incidente sobre os
valores brutos a serem repassados ou creditados as Entidades consignatérias.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I — Funcionarios Publicos: Servidores e empregados publicos ocupantes de cargos de
provimento efetivo, em comissao, ou agentes politicos da Administra¢dao Direta ou Indireta do
Municipio, além dos estaveis e dos que se acham contratados sob o regime de contratagdo por
tempo determinado para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, nos termos do art. 37, inc. IX, da Constituicdo Federal, todos ha mais de seis meses
de exercicio na Administragao Publica Municipal;

IT — Consignante: Orgdo ou entidade da Administragdo Municipal Direta ou Indireta que
procede os descontos relativos as consigna¢des compulsoéria e facultativa na ficha financeira
do funcionario, em favor de consignatario;

IIT — Instituigdes consignatarias: Instituicdes autorizadas a contratar com o funciondrio
publico para conceder empréstimo, financiamento ou outro beneficio previamente definido

em convénio firmado com o Municipio;

IV — Consignado: Funcionario publico do municipio de Joao Monlevade;



V- Consignagao compulsoria: Desconto incidente sobre a remuneracao do servidor, efetuado
por forca de Lei ou mandado judicial; e

VI — Consignacdo facultativa: O desconto incidente sobre a remuneragdo do servidor,
mediante sua autorizacao prévia e formal e anuéncia da administragao.

Art. 3° Sao consideradas consignagdes facultativas:

I — mensalidade instituida para o custeio de entidades de classe e associagdes de funcionarios
publicos;

II — pagamento de empréstimo, concedido por institui¢des financeiras ou entidades legalmente
constituidas que tenham por objeto esta finalidade;

IIT — contribuigdo para planos de saude patrocinados por entidade aberta e de previdéncia
privada, que opere com planos de pectlio, saude, seguro de vida;

IV — prestacdo referente a imdvel adquirido através de entidade financiadora de imovel
residencial;

V — pensdo alimenticia voluntaria, consignada em favor de dependente que conste dos
assentamentos funcionais do funciondrio publico;

VI — Descontos relativos a auxilio funeral;

VII — descontos relativos a inser¢do de funcionario em programas ou sistemas relativos a
aquisicdo ou compras de medicamentos;

VIII — despesas efetuadas com a compra de géneros alimenticios e outros, a critério da
Administragdo, junto as entidades sindicais de classe ou estabelecimentos comerciais e
prestadores de servigos situados no municipio;

IX — despesas relativas a servicos de administragao, gerenciamento ¢ gestdo de convénios que
envolvam o fornecimento de cartdo magnético para mediagdo da relagdo de consumo, seja a
compra ¢ venda de bens de consumo ou prestacdo de servigos entre as empresas conveniadas.

§ 1° O pedido de consignacdo de pensdo alimenticia voluntaria sera instruido com a indicacdo
do valor ou percentual de desconto sobre a remuneracao do servidor, conta bancéria em que
sera destinado o crédito e a autorizacdo prévia e expressa do consignatirio ou seu
representante legal.

Art. 4° Podem ser consignatarias:

I — Entidades representativas de classe e associagdes, inclusive as sindicais de qualquer grau,
todas constituidas, por funcionarios publicos nos termos do art. 2° desta Lei;

IT — Sociedades cooperativas constituidas ou integradas exclusivamente por funcionarios
publicos, mediante as condigdes estabelecidas nesta Lei;



IIT — Entidades que operem com planos de previdéncia complementar, planos de seguro,
planos de satde, peculio e renda mensal,

IV — Institui¢des financeiras publicas e privadas;

V — Orgios da Administragdo Publica direta e indireta instituidos pelo Poder Publico de
qualquer nivel de governo;

VI — Estabelecimentos comerciais ou empresariais publicos ou privados que prestem servigos
relacionados a satide e Transportes Coletivos Publicos.

Pardgrafo unico. As Sociedades Cooperativas nos termos do disposto no art. 113 da Lei
5.764/71 terao prioridade na formalizagao e no recebimento do crédito consignado.

Art. 5° Apds convénio firmado entre a Administragdo Municipal e a Entidade consignataria,
assim como a identificacdo dos requisitos para consignacdo feita pela autoridade municipal
competente, a consignataria enviard autorizagdo expressa do servidor para desconto em folha
de pagamento, através de formulario padronizado, em duas vias, remetido a Secretaria
Municipal de Administragdo — Setor de RH, impreterivelmente até o dia 20 (vinte) de cada
més.

Art. 6° A soma mensal das consignagdes facultativas de cada funcionario, referidas nos
incisos II e IV do art. 3° desta Lei, ndo pode exceder ao valor equivalente a 30%(trinta por
cento) da remuneracdo disponivel, excluidas ainda:

I — diarias;

II — ajuda de custo;

III — salario-familia;

IV — gratificagdo natalina e outra, de carater eventual prevista em legislagdo municipal
propria;

V — auxilio-natalidade;

VI - adicional de férias, correspondente a um tergo sobre a remuneracao;

VII — adicional pela prestacdo de servico extraordinario;

VIII - adicional noturno;

IX — adicional de insalubridade e de periculosidade.

Paragrafo tnico. Consideradas as exclusdes referidas neste artigo, a soma total de todas as

consignagdes facultativas definidas do art.3° ndo podera exceder a 40% (quarenta por cento)
da soma da remuneracao disponivel.



Art. 7° As consignagoes na folha de pagamento do empregado publico municipal ndo implica
em co-responsabilidade da Administracio Municipal por dividas ou compromissos de
natureza pecuniaria assumidas pelo empregado junto as entidades consignatarias.

Art. 8° Recairdo, a critério da Administragdo Municipal, no ato de repasse as consignatarias,
um percentual de desconto sobre cada modalidade de consignagdo para custeio da operacao,
na forma do convénio.

Pardgrafo tnico. Estardo isentos do desconto as entidades referidas nos incisos I, Il ¢ V do
artigo 4° desta Lei.

Art. 9° O repasse do produto das consignagdes far-se-4 até o 15° (décimo quinto) dia da data
do pagamento de cada folha mensal.

§ 1° A consignataria que receber qualquer quantia indevida fica obrigada a devolvé-la
diretamente ao servidor em até 15 (quinze) dias da constatagdo, sob pena de rescisdo do
instrumento legal firmado com a Administragdo Municipal.

§ 2° Serao tidas como validas e incontestaveis as consignagdes nao impugnadas no prazo de
180 (cento e oitenta) dias a contar do referido desconto em folha de pagamento.

Art. 10. As consignagdes em folha poderdo ser canceladas:

I — por interesse da consignatdria, expresso por meio de comunicagao formal encaminhada ao
orgdo gestor;

IT — por interesse do funcionario, cujo pedido devera ser atendido e juntado a respectiva pasta,
apds comprovada a quitacdo dos débitos ja assumidos com a consignataria.

Art. 11. As entidades consignatarias relacionadas no art. 4° perderdo o direito de consignacao
em folha de pagamento, com a conseqiiente rescisao unilateral do Convénio firmado com a
Municipalidade, mediante decisdo fundamentada da autoridade competente da Administracao
Municipal, quando praticarem precos diferenciados dos de mercado ou praticarem outras
irregularidades, assim consideradas a critério do Poder Publico Municipal, devidamente
comprovadas.

Art. 12. Ficam resguardadas e mantidas as atuais consignagdes em favor dos funcionarios
publicos do Municipio de Joao Monlevade.

Art. 13. Em caso de rescisdo do contrato de trabalho do funcionério publico beneficiado por
esta Lei antes do término da amortizagdo do empréstimo ou outro compromisso firmado por
ele com a instituicdo consignataria, a soma dos descontos ndo pode ultrapassar os limites
percentuais previstos no artigo 6° desta Lei, incidentes sobre as verbas rescisorias devidas
pelo Poder Publico.

§ 1° Para efeito do previsto no caput deste artigo, nao se aplica os limites percentuais previsto
no art. 6°, se o contrato de consignacdo em folha de pagamento for realizado com institui¢ao
prevista no inc. Il do art. 4° desta Lei.



§ 2° Nao sendo os recursos devidos ao funcionario advindos das verbas rescisorias suficientes
para assun¢do da obriga¢do, poderdo ser mantidos os prazos e encargos originalmente
previstos, cabendo a consignataria fazer ou nao acordo com o ex-funcionario no sentido de
definir a forma de adimplemento, sem qualquer participagdo ou responsabilidade do
Municipio, ressalvada disposi¢do em contrario prevista no Convénio firmado com o
Municipio.

§ 3° Em caso de afastamento do funcionario publico, por qualquer outro motivo, fica o 6rgao
publico isento de qualquer responsabilidade, cessando na data de seu desligamento o desconto
consignado.

§ 4° O funcionario publico que se encontrar afastado ou de licenga, sendo remunerado de
qualquer forma por outro ente, fica obrigado a efetuar o pagamento mensal das prestacdes
vincendas diretamente a instituicdo consignataria, sem qualquer participacdo ou

responsabilidade do Municipio.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Joao Monlevade, 13 de margo de 2008.

Carlos Ezequiel Moreira
Prefeito Municipal



